Manuale delle Novita Ed. 01 Rev. A-06/10/2005

SISSI versione 2005/5

SISSI VERSIONE 2005/5

MANUALE DELLE NOVITA’ PRESENTI
NEL RILASCIO DI SISSI 2005/5

Il presente documento contiene 1’elenco delle novita apportate all’applicativo con il rilascio del
software di aggiornamento alla versione 2005/5 di SISSL.

L’ aggiornamento comprende interventi evolutivi ed interventi di correttiva. L’installazione della
versione 2005/5 puo essere effettuata a partire dalla versione 2005/4

IMPORTANTE:
La versione 2005/5 dell’applicativo prevede la conversione della base dati dalla versione 2.0.6 alla
versione 2.0.7

Si ricorda, pertanto, di attivare la funzionalita di backup della base dati prima di effettuare
I’operazione di aggiornamento di SISSI alla nuova versione 2005/5

Ciascun intervento viene evidenziato indicandone il Titolo, il Percorso ed una descrizione breve.

AGGIORNAMENTO PROCEDURA SISSI
Nella fase di scarico degli aggiornamento del SISSI ,¢ importante ricordare che :

» per gli aggiornamenti del SISSI IN RETE bisogna: accedere alla rete INTERNET
(http://www.istruzione.it/area_riservata/sissi_in_rete.htm),

» per gli aggiornamenti del SISSI ministeriale bisogna: accedere alla rete
INTRANET
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% AREA ALUNNI
Novita:
ALU1 Rilevazioni Statistiche

¢ Tipologia Intervento: Evolutiva — Rilevazioni Integrative
e Percorso : Annuali - Statistiche
Descrizione: Gli aggiornamenti riguardano le Rilevazioni Integrative per I’anno 2005. I modelli di
rilevazione integrativa consentono 1’estrazione dei dati statistici della scuola relativi all’anno scolastico
corrente, aggiornati ai nuovi contenuti della riforma.
In particolare i modelli aggiornati sono i seguenti:
-Rilevazione Integrativa Scuole dell’Infanzia Statali “MIUR/1a”
-Rilevazione Integrativa Scuole Primarie Statali “MIUR/2a”
-Rilevazione Integrativa Scuole Secondarie di I Grado Statali “MIUR/3a”
-Rilevazione Integrativa Scuole Secondarie di I Grado Statali “MIUR/4a”

AREA NUOVO BILANCIO
Novita:
NBI1 Piano dei Conti 2006 e Ritenute dei Conti 2006

¢ Tipologia Intervento: configurazione — allineamento dati

e  Percorso : Annuali - Cambio Anno

e Descrizione: Confermando che il Piano dei Conti e le Ritenute dei Conti 2006 non sono variate rispetto
al 2005, per l'attivazione del bilancio preventivo 2006 sono presenti diverse modalita, anche in funzione
delle esigenze utente:
a) Se l'utente vuole che nell'anno successivo sia presente il nuovo Piano 2006, bisogna posizionarsi
nell'anno di gestione 2005, accedere alla funzione "Annuali - Cambio Anno —> Inizializzazione
esercizio successivo" e confermare l'esecuzione della funzione,oppure bisogna posizionarsi nell'anno di
gestione 2006 rispondendo “SI” alla domanda “Archivi per I’anno inesistenti.li vuoi creare?” ed
effettuare 1'importazione da "File - Importazioni " selezionando le voci d'interesse "Piano dei Conti”
con I’opzione “aggiornamento completo”.
b) Se l'utente vuole che nell'anno successivo sia presente lo stesso Piano Conti e/o le stesse Voci
Ritenute/Conti presenti e personalizzate nel 2005, bisogna posizionarsi nell'anno di gestione 2005 e
tramite le funzioni in "Annuali > Cambio Anno = Gestione Piano dei Conti / Ritenute Conti"
selezionare uno o entrambi i ribaltamenti e confermare 'esecuzione della funzione. Per il Piano dei
Conti prima di effettuare il ribaltamento & necessario e confermare 1'esecuzione della funzione di
cancellazione.

NBI2 Aggiornamento Anagrafica Scuole
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¢ Tipologia Intervento: configurazione — allineamento dati

e Percorso : File > Aggiorna Anagrafe Scuole
Descrizione: La funzione consente di effettuare sia I’aggiornamento dell’anagrafica delle scuole che
nell’anno 2005 hanno modificato il codice meccanografico che I’inserimento delle nuove scuole. A tale
proposito in seguito a tale aggiornamento sara possibile eseguire la FAQ2 della Web INTRANET
relativamente all’adeguamento dei codici meccanografici in seguito al dimensionamento scolastico.

AREA PERSONALE
Novita:
PER1 Contratti 2005 — Testi contratti

¢ Tipologia Intervento: configurazione — allineamento sw

e Percorso : File - Tabelle > Gestione Testi = Testi Contratti
Descrizione: E’ stato ristrutturato I’albero di consultazione dei testi : sono stati eliminati riferimenti a
testi contrattuali e funzioni associate non pill applicabili; nella voce “Contratti” sono stati aggiunti i testi
per i “Nominati per la copertura dei posti resi disponibili dopo il 31 dicembre — Primo Contratto” e per i
“Nominati per la copertura dei posti resi disponibili dopo il 31 dicembre — Contratti successivi al primo”;
la voce “Supplenti temporanei” ¢ stata scissa in due “Supplenti temporanei — Primo Contratto” e
“Supplenti Temporanei — Contratti successivi al primo”; € stata aggiunta la nuova voce “Allegati al
contratto” contenente le due sottovoci “Trattamento dati personali” e “Adesione Fondo Espero”.
Inoltre sono stati modificati i testi dei contratti a fronte di variazioni del modello.

PER2 Contratti 2005 — Contratti

¢ Tipologia Intervento: configurazione — allineamento sw
e Percorso : Periodiche - Contratti > Docenti/Ata - Contratto
Descrizione: Al momento della scelta della funzione di stampa contratti per supplenze breve e saltuarie
¢ possibile scegliere uno dei seguenti testi:
- Contratto di lavoro a tempo determinato — Primo Contratto
- Contratto di lavoro a tempo determinato — Contratto successivo al primo
- Contratto per i nominati per la copertura dei posti resi disponibili dopo il 31 dicembre — Primo
Contratto
- Contratto per i nominati per la copertura dei posti resi disponibili dopo il 31 dicembre — Contratto
successivo al primo.
La scelta del testo relativo al contratto successivo al primo presuppone la presenza di un contratto
precedente; precisamente per la prima supplenza deve essere scelto il testo relativo al primo contratto,
tutti gli altri contratti sono da considerarsi successivi al primo.
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=3 AREA FISCALE

Novita:

Fis.1 Crea quadro IQ IRAP

Tipologia Intervento: Evolutiva

Percorso : Periodiche - IRAP -> Crea quadro IQ IRAP

Descrizione: La funzione consente di creare in archivio, secondo un formato prestabilito, il quadro 1Q
partendo dai dati del registro stipendi, registrati nell’area Retribuzioni.

Fis.2 Gestione IRAP

Tipologia Intervento: Evolutiva

Percorso : Periodiche > IRAP - Gestione IRAP

Descrizione: La funzione permette di modificare i dati del modello gia creato per i supplenti
temporanei della scuola oppure di crearne uno nuovo da popolare manualmente. Il modello utilizzato &
quello standard previsto per il 2005 riferito all’anno reddito 2004.

Fis.3 Stampe quadro IQ IRAP

Tipologia Intervento: Evolutiva

Percorso : Periodiche - IRAP -> Stampe > Stampa Quadro IQ IRAP

Descrizione: La funzione permette di stampare il modello IRAP 2005, considerando quello standard
previsto per il 2005 riferito all’anno reddito 2004.
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