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Ministero della pubblica istruzione

Direzione Generale per il personale della scuola 


Prot. n. AOODGPER  43    /U5°


           Roma, 4 gennaio 2007






Ai Direttori Generali 






degli Uffici scolastici regionali









        Loro Sedi

Oggetto: articolo 7 CCNL 7-12-2005: - personale ATA beneficiario posizioni economiche- 

Facendo seguito a quanto preannunciato con la nota 149 dell’8 novembre, si comunica che nella giornata del 5 p.v. saranno rese disponibili le funzioni necessarie per le eventuali modifiche e/o integrazioni dei dati relativi al personale che, avendo superato con esito positivo il previsto corso di formazione, acquisisce il diritto alla corresponsione del beneficio economico di cui in oggetto.

Tale personale, che sarà successivamente inserito nell’elenco da allegare al decreto del Direttore regionale, previsto dall’articolo 6, comma 4, dell’Accordo nazionale 10 maggio 2006, deve essere in numero esattamente corrispondente alle posizioni economiche indicate nel prospetto “E”, trasmesso con la succitata nota dell’8 novembre. Si evidenzia, ancora, che le posizioni economiche indicate in tale prospetto conseguono sia alle consistenze dei contingenti provinciali elencate nell’ ”allegato 1” al citato Accordo nazionale, sia alle eventuali variazioni dovute alla mobilità interprovinciale, in ingresso o in uscita, a favore del personale utilmente inserito nelle graduatorie definitive (ex art. 6, c. 2. dell’Accordo) redatte nella provincia di titolarità 2005/2006.

Ulteriori modifiche ai dati indicati nell’allegato “1” possono derivare dall’esaurimento di talune graduatorie e, quindi, alla compensazione delle posizioni economiche non attribuibili, a favore di altri profili professionali della medesima provincia. A tal proposito, poiché per l’area professionale “B” si è fatto rinvio, con la succitata nota dell’8 novembre, alla sede locale, per la individuazione dei criteri di redistribuzione delle posizioni economiche in parola, si pregano le Direzioni interessate di comunicare, a questa Direzione Generale, Uff. V, i profili professionali beneficiari di tali ulteriori disponibilità.

Nel precisare, infine, che con successiva comunicazione saranno resi disponibili, a livello informatico,  lo schema del succitato decreto nonché l’indicazione di termini e modalità per la formulazione dell’elenco dei beneficiari da trasmettere al MEF, si pregano le SS.LL. di voler assicurare l’urgente diramazione della presente agli Uffici scolastici provinciali.

Di seguito si riporta apposita nota tecnica del Gestore informatico, relativa alle modalità di utilizzo delle funzioni innanzi indicate. 

Per eventuali ulteriori informazioni in proposito, possono essere contattati i numeri telefonici 06/58492714 e 06/58493416. 

Si ringrazia.








IL  DIRIGENTE










F.TO Vincenzo Maida

NOTA TECNICA

Applicazione art. 7 CCNL 7-12-2005: acquisizione nel Fascicolo Personale delle posizioni economiche attribuite.

Si sintetizzano, di seguito, i dettagli tecnici della procedura:

L’attribuzione del beneficio economico è effettuata in modo automatico nel Fascicolo Personale SIMPI a fronte della presenza dell’aspirante nell’elenco “C” finalizzato alla formazione e dell’impostazione a “S” in corrispondenza della colonna “EVENTUALE ATTRIBUZIONE BENEFICIO”, ove non siano state registrate nel frattempo operazioni (passaggio ad altro profilo, cessazione dal servizio, ecc.) che ne abbiano impedito, in data successiva, il consolidamento.

L’ U.S.P. dovrà, pertanto, operare in rettifica nei casi seguenti:

a) per riportare nel Fascicolo Personale gli eventuali aggiornamenti già effettuati sugli elenchi cartacei prima dell’inizio dei corsi di formazione;
b) per depennare dal Fascicolo Personale l’attribuzione del beneficio ad eventuali nominativi che non hanno completato l’attività di formazione.

 
La funzione di rettifica è disponibile al nodo KZF - RETTIFICA DELL’ELENCO DEI BENEFICIARI.

Successivamente all’effettuazione delle rettifiche dovrà essere prodotta, tramite il nodo KZL - STAMPA ELENCO BENEFICIARI POSIZIONI ECONOMICHE, la stampa dell’elenco di controllo. In essa dovrà essere attentamente verificata la presenza di tutti e soli i beneficiari, al fine di consentire all’Amministrazione Centrale le necessarie verifiche in merito al numero complessivo di destinatari del beneficio economico dell’art. 7 a livello nazionale.

Con successiva comunicazione sarà indicata la data di rilascio delle funzioni per la predisposizione dei decreti di attribuzione delle posizioni economiche e per la trasmissione al MEF delle medesime.

Il manuale utente aggiornato è disponibile sul sito intranet alla voce: funzioni, art. 7 CCNL 7/12/2005:

(http://www.mpi.it/innovazione_scuola/amministrazione/funzioni/art7_come.htm).

[image: image1.jpg]